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Stellenausschreibung Feldschlé3chen AG

Die mittelstandische FeldschléRchen AG ist Teil eines eigentimergefiihrten Brauereiverbundes mit
Standorten in Deutschland und Frankreich. Als sachsisches Traditionsunternehmen mit Sitz in
Dresden sind wir national und international tiberdurchschnittlich erfolgreich.

Feldschl6Rchen steht fur erstklassige Biere und Mischgetranke aus Dresden, fur solide und ehrliche
Partnerschaften mit Handel und Gastronomie und ist ein hoch angesehener Markenpartner bei
Veranstaltungen und Sponsorings. Wir bauen unsere Position weiter aus und dafiir suchen wir eine/n
erfahrene/n

Leiter/in Technik (m/w/d)

Ihr Arbeitsaufgaben:

Sie konzipieren und steuern vielfaltige Umbau- und Investitionsprojekte

Sie planen und tUberwachen die Wartungs-, Instandhaltungs- und Neubaumaflinahmen sowie
die Inbetriebnahme in Abstimmung mit der Betriebsleitung

Sie koordinieren und uberprifen alle MaBnahmen hinsichtlich einzuhaltender Termine,
Kosten, Vorgaben und Qualitatsrichtlinien

Sie sind verantwortlich fir die Dokumentation der jeweiligen Instandhaltungs- und
Umbaumalinahmen

Sie sind fir die Weiterentwicklung und Aktualisierung der Betriebshandbiicher verantwortlich
Sie planen Schulungen und WeiterbildungsmafRnahmen fir Ihre Mitarbeiter/innen

Sie sind verantwortlich fiir die Sicherstellung der in Ihrem Bereich giltigen Manahmen des
Integrierten Managementsystems

lhr Profil:

Abschluss als Bachelor oder Master of Engineering bzw. Dipl. Ing., Techniker oder eine
vergleichbare Qualifikation.

Mehrjahrige Berufserfahrung, vorzugsweise in der Wartung und Instandhaltung von
Maschinen der Lebensmittelindustrie

eigenverantwortliche und selbstéandige Arbeitsweise

Erfahrung im strategischen entwickeln von Prozessen, in der Projektsteuerung und
Projektarbeit

Affinitat fir Zahlen und versiert im Umgang mit Microsoft Excel

ausgepragte Fuhrungsstarke, Durchsetzungsvermdgen sowie Kommunikationsstérke
Freundliches, souverénes Auftreten, Geschick im Umgang mit Menschen
Zielorientierung, analytische Denkweise

Strukturierte, selbststandige Arbeitsweise mit Blick fir Zusammenhénge

Das bieten wir lhnen:

ein offenes und motiviertes Team

moderne Arbeitsmittel

eine direkte Kommunikation

langfristige Perspektiven und Weiterbildungsmdglichkeiten
kostenfreie Firmenparkplatze

gute OPNV-Verkehrsanbindungen

vergunstigtes Mitarbeiter-Restaurant

Haustrunk

jahrliche Events

Interessiert? Dann senden Sie bitte Ihre vollstindigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe lhres
frihestmdglichen Eintrittstermins an:



